,

Wir erweitern unser Team

Zu Verstarkung unseres Teams in Perg/OQ stellen wir ab sofort ein:

Technischer Vertriebsmitarbeiter

(Vollzeitbeschaftigung 38,5 Std./Woche)

Tatigkeitsbereich:

Kundenbetreuung, Neukundengewinnung, Marktentwicklung, Projektmanagement
Sonderprojekte, Kommunikation

Anforderungen:

e Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Elektrotechnik (HTL)

e Zusatzqualifikationen von Vorteil

e Erfahrung im Bereich Kundenbetreuung, Marketing und Kommunikation

e Sehr gute EDV-Kenntnisse

e Interesse an Technologien Erneuerbarer Energieformen und CO2-Footprint
e Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

e Selbststandiges Arbeiten und Potential fir Fihrungsaufgaben

e Teamfahigkeit in der Zusammenarbeit mit Kollegen/Innen

e Alter 30 — 45 Jahre

Wir bieten:

¢ Abwechslungsreiche Tatigkeiten und angenehmes Betriebsklima

e Fokus auf Erneuerbare Energieformen

e Beitrage zur Nachhaltigkeit und Netto-Null-Eissionen bis 2040

e Das monatliche Bruttogehalt betragt It. KV 3.000,- € bzw. nach Vereinbarung,

abhangig von Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung, Bereitschaft zur Uberzahlung

e Bewerbungen werden vertraulich behandelt
e Dienstort 4320 Perg/OO0. u. ggf. Unterstiitzung bei Wohnungssuche
e Firmen e-Auto und Méglichkeit von Homeoffice bei Bedarf

Elektrizitatswerk Perg GmbH, FeldstraBe 21, 4320 Perg
Helmut Puchmayr; helmut.puchmayr@ewerk-perg.at



