
 
Dienstort:   Geschäftsstelle des Sozialhilfeverbandes in Perg 

Entlohnung:   Funktionslaufbahn GD 17  

Beschäftigungsausmaß:   Teilzeit/Vollzeit, 30-40 Wochenstunden (mit Bonusstunden) 

Dienstbeginn:  ehest 
 

Anstellungsvoraussetzungen (unter anderem): 

• Lehrabschluss Bürokauffrau/-mann bzw. abgeschlossene Handelsschule oder zumindest gleich-
wertige Ausbildung bzw. einschlägige Berufserfahrung im Bürobereich 

 
 

Wir bieten: 
● Kinderbetreuung im SENIORium Mauthausen ● Sicheren und attraktiven Arbeitsplatz in der Regi-
on (kurzer Arbeitsweg, mehr Freizeit) ● Attraktive Sozial- und Zusatzleistungen (Fahrtkosten-
zuschuss, mehrere Kinderzuschüsse, Pensionskasse, ...) ● Diverse Sonderurlaubsmöglichkeiten ● 
Versicherung bei der Krankenfürsorge für Gemeindebedienstete mit attraktiven Zusatzleistungen 
(z.B. freie Arztwahl; KH-Sonderklasse MB; Zuschüsse für Heilmassagen, Zahnprophylaxe, ...) ● Mitar-
beit in engagierten Teams ● Aus- und Weiterbildungsangebote ● Firmenrabatte ● Betriebsküche 
mit ermäßigtem Essen  

Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung! 

Bewerbungsmöglich-
keiten und weitere  

Informationen unter  
www.shvpe.at 

 

 

 

Bewerbungsfrist: 

14.02.2024 

 
Sozialhilfeverband Perg 

4320 Perg, Dirnbergerstraße 11 

office@shvpe.at 

Tel. +43 7262 551 67320 
 

Werden Sie Teil unseres SHV-Teams als 

Qualifizierte/r Sachbearbeiter/in Mein Bezirk Perg. 
Mein Job. Meine Heimat. 

http://www.shv.perg.at/

