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Arheiten, wo andere
Urlaub machen

Alles im Blick

Held/-in am Wasser

BADEMEISTER/-IN

Bademeister/-in (40 Wochenstunden, ab sofort)

Sie wollen uns helfen, das Leben fiir mehr als 9.000 Perger/-innen noch lebenswerter zu machen?
In der Stadtgemeinde Perg haben Sie jetzt die Mdglichkeit!

Was Sie erwartet:

*  Betreuung von bzw. Verantwortung iiber die gesamte Badeanlage (Wasseraufbereitung, Chlorgasanlage, Liiftungsanlage, Anlagentechnik, etc.)
*  (Gebdude- und Sicherheitstechnik

»  Bademeistertatigkeiten (Aufsicht, Kontrolle der Einhaltung der Badeordnung, Saunadienst, Kontrolle und Uberwachung der Wasserqualitat, etc.)
»  Aufrechterhaltung des Badebetriebes gemaB Baderhygienegesetz

v Kassiertatigkeit bzw. Betreuung der Automatenkassa

*  Fiihrung der erforderlichen Aufzeichnungen (Betriebstagebuch, Protokolle, etc.)

»  Samtliche Instandhaltungsarbeiten (Griinflachenpflege, Beckenreinigung, etc.) sowie Saisonvorbereitungs- und -nachbereitungsarbeiten

Was Sie von uns erwarten kinnen:

*  Die Entlohnung nach dem 06. GDG 2002, Funktionslaufbahn GD 21.2 bei Vollbeschéftigung brutto € 2.579,60 zuziiglich Sonn- und Feiertags-
gebiihr als Bademeister; bei anrechenbaren Vordienstzeiten entsprechend mehr

*  Bei einschldgigem Lehrabschluss (z.B. Elektriker, Installateur, etc.) besteht auch die Maglichkeit der Einstufung in die Funktionslaufbahn GD
19.1 (Facharbeiter/-in); Entlohnung brutto € 3.133,05 (inkl. erhdhtem Grundgehalt und Facharbeiterzulage) zzgl. Sonn- u. Feiertagsgebiihr

v Krisensicheren Arbeitsplatz

*  Einen staufreien Weg zur Arbeit

»  Vielfaltige Unterstiitzung bei Fort- und Weiterbildungen

»  Versicherung bei der KFG (Massage i.W.v. 380,--/Jahr, Wahlarztkosten, uvm.)

Was Sie auf jeden Fall mitbringen miissen:

*  Die Bewerber/-innen miissen gem. 0d. GDG 2002 voll handlungsfahig, ein einwandfreies Vorleben nachweisen, physisch und psychisch ge-
eignet sowie im Besitz der dsterreichischen Staatsbiirgerschaft sein. Mannliche Bewerber miissen ihren Prasenz- oder Zivildienst abgeleistet
haben, sofern diese als gesundheitlich geeignet befunden wurden.

»  Abgelegte Helferschein Priifung (oder Ablegung bis zum Dienstbeginn)

»  Abgelegter Erste-Hilfe-Kurs (16 stiindig nicht alter als 3 Jahre)
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»  Abgelegte Bademeisteraushildung und Chlorgasseminare (oder Bereitschaft zur Ablegung innerhalb eines Jahres nach Dienstbeginn)

»  Bereitschaft zur laufenden Fort- und Weiterbildung

»  Bereitschaft zur Mehrleistung

»  Bereitschaft zu Turnusdienst und Wochenenddienst

*  EDV Kenntnisse

*  Universelles handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis

*  Durchsetzungsvermigen und Geschick im Umgang mit Biirgern, Kommunikations- und Teamfahigkeit, Flexibilit4t, Verlasslichkeit,
Selbstandigkeit, Engagement

Das wiinschen wir uns:

*  Fachkenntnisse durch einschlégigen Lehrabschluss (vorzugsweise Installateur, Elektriker)
»  Vielseitiges handwerkliches Geschick und technisches Versténdnis

*  Bedienung von Gerétschaften

Auswahlverfahren:

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den maBgeblichen Bestimmungen des 06. GDG 2002 unter Beachtung der darin normierten Objektivie-
rungskriterien. Die Stadtgemeinde Perg behélt sich das Recht vor, Vorstellungs- und Kontaktgespréche sowie allfallige Tests und fachliche
Begutachtungen durchzufiihren. Eine Vorauswahl aus verwaltungs-konomischen Griinden ist mglich.

Alifallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung (z.B. Fahrtkosten) werden im Auswahlverfahren nicht ersetzt.

Bewerbungen:

Bewerbungen sind ausschlieBlich unter Verwendung des Bewerbungsbogens mit den dazugehdrigen Unterlagen bis Montag, 03. Juni,
12.00 Uhr, im Stadtamt Perg, Frau Stadtamtsleiterin Ulrike Edtbauer, 1. Stock, Zi. 13 abzugeben bzw. per Mail an stadtamt@stadt.perg.at
zu {ibermitteln. Der Bewerbungshogen liegt im Stadtamt auf oder kann im Internet unter www.perg.at abgerufen bzw. heruntergeladen
werden oder verwenden Sie einfach unten angefiihrten QR-Code.

Bitte beachten Sie, dass mit den Unterlagen auch ein Lebenslauf, Motivationsschreiben, sowie Dienst- und sonstige Zeugnisse gewiinscht
werden.

Sie haben noch Fragen zur Stelle:
Stadtamtsleiterin Ulrike Edtbauer und Frau Nina Streifert, beide erreichbar unter 07262/52255 DW 502 bzw. 208.

Jetzt hewerhen:

Der Biirgermeister

LAbg. Anton Froschauer




